中共绵阳交发实业顺达联合支部委员会
绵交发实业顺达党〔2017〕1号

中共绵阳交发实业顺达联合支部委员会关于选举支部

书记及副书记的请示

集团公司党委：
根据集团公司党委《关于同意成立实业顺达联合党支部的批复》（绵交发党发〔2017〕10号），我党支部于2017年4月11日成立。按照《党章》和《中国共产党基层党组织选举工作暂行条例》相关规定，对于三人党支部，不设党支部委员会，由党员直接选举产生书记和副书记。现拟定于2017年5月上旬召开党员大会，选举产生支部书记和副书记。田青春同志为支部书记候选人，高翔同志为支部副书记候选人。
妥否，请批示。
附件：1.实业顺达联合党支部党员大会选举办法
      2.支部书记候选人简历
      3.支部副书记候选人简历
                     中共绵阳交发实业顺达
                              联合支部委员会
                             2017年4月28日
附件1

中共绵阳交发实业顺达联合支部党员大会

选举办法

（草案）

一、根据《中国共产党章程》和《中国共产党基层组织选举工作暂行条例》以及上级有关规定，制定本办法。
二、实业顺达联合党支部党员大会直接选举产生第一届党支部委员会书记、副书记。选举工作由实业顺达联合党支部负责组织实施。
三、实业顺达联合党支部现有党员3人，依据有关规定不设支部委员会，由党员大会直接选举产生1名书记和1名副书记，支部委员会实行集体领导，支部工作可以集体讨论决定分工。
四、实业顺达联合党支部书记、副书记候选人预备人选，根据民主推荐，报集团党委研究同意，提交支部党员大会正式选举。
五、选举采用等额和无记名投票方式进行。支部党员大会选举时，参加选举的党员超过应到会人数的五分之四，方可进行选举。选举收回的选票数等于或少于发出的选票数，选举有效；多于发出的选票数，选举无效，应重新选举。被选举人获得赞成票超过实到会党员人数的半数，方可当选。获得赞成票超过实到会党员人数的半数的被选举人多于应选名额时，按得票多少为序，至取足应选名额为止；如遇赞成票数相等不能确定当选人时，应就票数相等的被选举人重新投票选举。获得赞成票超过实到会党员人数的半数的被选举人少于应选名额时，对不足的名额，在未当选的被选举人中重新投票选举。
六、出席本次大会的党员，有权对每一位候选人投赞成票、不赞成票、弃权或另选他人。投赞成票的，在候选人下方的空格内画“○”；投不赞成票的，在候选人姓名下方的空格内画“×”；弃权的，不划任何符号。投不赞成票的可另选他人，另选他人的请在表格最后一栏空格处写上另选人姓名并划“〇”。每张选票所选的人数，等于或少于应选人数的有效，超过应选人数的无效。
七、选举设计票员、监票员各1名。监票人、计票人建议由集团党群人力资源部派员担任，提交支部党员大会表决通过。
八、计票完毕，由监票人向大会报告计票结果，由大会主持人宣布当选人名单。
九、选举中如遇其他问题，由实业顺达联合党支部提出处理意见，报集团公司党委研究决定。
十、本选举办法经本次党员大会表决通过后生效。
附件2
田青春同志工作简历

田青春，男，汉族，1972年9月出生，四川中江人，1995年7月解放军汽车管理学院交通运输管理专业毕业，大学本科文化，1990年12 月参加工作，1995年6 月加入中国共产党。高级职业经理人。现任绵阳交通发展集团有限责任公司党委副书记、纪委书记、工会主席。

其工作简历如下：

1990.12—1993.09  解放军北京军区第38集团军112师工兵营战士、班长。

1993.09—1995.07  解放军总后勤部汽车管理学院学习。

1995.07—1998.06  在解放军北京军区第38集团军司训大队训练处任教员、二营四连排长。

1998.06—1999.09  在解放军总装备部第29试验训练基地第四研究所政治部任副连职干事、代理汽车连副连长（其中，1996.09—1999.07解放军总后勤部汽车管理学院学习）。

1999.09—2000.09  在解放军总装备部第29试验训练基地第四研究所任汽车连副连长（主持工作）。

2000.09—2002.12  在解放军总装备部第29试验训练基地第四研究所任汽车连政治指导员、支部书记兼技术勤务营党委书记。

2002.12—2005.03  在解放军总装备部第29试验训练基地第四研究所任技术勤务营党委书记、副政治教导员(主持工作）、政治教导员。

2005.03—2006.10  在解放军总装备部第29试验训练基地第四研究所任政治部宣传保卫干事、组织干事。

2006.10-2007.11   在市国资委办公室任主任科员。

2007.11-2011.03  在市国资委组织宣传科任副科长（正科级）。

2011.03-2011.06  在市国资委企业改革科任副科长（正科级、主持工作）。

2011.06-2013.12  在市国资委企业改革科任科长。

2013.12-2017.04  在绵阳交通发展集团有限责任公司任党委副书记、纪委书记、工会主席、机关党总支部书记。

2017.04-        在绵阳交通发展集团有限责任公司任党委副书记、纪委书记、工会主席。

附件3
高翔同志个人简介

高翔，男，汉族，1981年11月生，四川新都人，2004年7月西华大学工商管理专业全日制本科毕业，2012年6月取得西南财经大学工商管理专业硕士研究生学位（在职），2004年7月参加工作，2008年5月加入中国共产党，经济师职称。现任绵阳交发顺达运业有限公司董事、副总经理。 
其工作简历如下：

2004.07-2005.04  在中国水电七局三分局工作，任人 
                 力资源部主办科员。

2005.05-2010.02  在四川标榜科教有限公司工作，历  
                 任办公室秘书、教务部教务员、人
                 力资源部劳资科长、副部长。

2010.03-2011.05  在四川国能科技（集团）有限公司  
                 工作，任人力资源部常务副部长。
2011.06-2011.11  在四川华西绿舍建材有限公司工作，
                 任人力资源部人力资源主管。
2011.12-2013.02  在四川华西管桩工程有限公司工作，
                 任人力资源部经理、薪酬考核办公。
                 室副主任（主持工作）、党支部委员。
2013.03-2014.02  在四川华西预制构件有限公司工作，历任人事劳资处人事主管、副处长
                （主持工作）。
2014.03- 2015.03  在绵阳交通发展集团有限责任公司
                  工作，任运营管理部运营经理。
2015.04- 2016.10  绵阳交发汽车租赁有限责任公司副
                  总经理。
2016.11—         绵阳交发顺达运业有限公司董事、副总经理。
  中共绵阳交发实业顺达联合支部委员会     2017年4月28日印发



